\Viaison Familiale Rurale La Capelle CFA

65 ans d experience dans la formatien par [Alfernance

Bac p"o 10‘/ A Fiche action
Produits alimentaires et 60issons

Technicien Congeil-Vente en Alimentation par Apprentissage

Les métiers de la vente : des métiers d’avenir

Conditions d’admission / Pré-requis
Accés en seconde : aprés une 3°™ Générale ou Professionnelle.

Accés en 1° : aprés un CAPA SAPVER ou une seconde générale, possibilité de passerelles aprés constitution d'un
dossier de positionnement.

Accés en terminale : aprés I'obtention d'un autre BAC (dispense des enseignements généraux).

Délai d’acces
Sur RDV d’inscription tout au long de I'année - A partir de novembre, constitution d’un dossier de dérogation et
avis du Ministére de I'Agriculture- Nous consulter en fonction de votre situation.

Déroulement

Formation de 3 ans en alternance alliant milieu professionnel et école,

- En formation initiale : 15 jours en stage et 15 jours a I'école (Seconde);

- En apprentissage : 1 semaine en entreprise et 1 semaine & I'école en Premiére et Terminale.
La formation se déroule en contréles en cours de formation (CCF) ou en épreuves terminales.

Un Bac Professionnel pour des jeunes qui veulent Liste des métiers envisageables
développer un projet dans les domaines et structures de stage

Grandes surfaces de produits alimentaires
Cavistes, Brasseries
Boulangeries, épiceries, traiteurs, boucherie

* du conseil et de la vente en alimentation et boissons Vente sur les marchés de produits alimentaires
Vente directe da la ferme, Vente de produits locaux
Tout point de vente de produits alimentaires : Restaura-
tion a emporter (Pizzeriaq, friterie...)
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Formation par alternance

LA CAPELLE

12 Bis Place de la Demi Lune - BP 35 - 02260 LA CAPELLE
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A travers la démarche pédagogique de I'alternance en MFR, vous bénéficiez :
* D'une formation théorique et d'une formation pratique,
* D’un CDD et d’'une expérience professionnelle de 2 ans dans une entreprise,
* 1 dipléome de niveau 4
* De la préparation a la certification HACCP
* Découverte de l'oenologie
* Des animations qui valorisent les produits du terroir
* De l'individualisation de votre parcours afin de construire votre projet d’orientation et d’'insertion

professionnelle

Encadrement personnalisé des jeunes en entreprise
Préparation et exploitation des thémes d’études
Préparation et accompagnement personnalisé au BAC
Accompagnement vers I'apprentissage

- Etude d’un point de vente

- Conseil en produits alimentaires et boissons

- Conduite de la vente

- Fonctionnement du rayon

- Qualité, sécurité et hygiéne des produits

- Animation commerciale

- Projets collectifs de vente

- MAP : Commerce et culture & travers le monde

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL (720H)

- Construction d’un raisonnement scientifique
- Exercice du débat & I'ére de la mondialisation
DES MODULES GENERAUX REPARTIS EN 4 - Construction et expressions des identités culturelles et

BLOCS DE COMPETENCES (930H) orofessionnelles
- Actions et engagements individuels et collectifs dans des

situations sociales

| 1
Un BAC Pro en 3 ans sur 1920 heures. "' 3q% de
reusgsgite aux

examens

Chef de rayon de produits alimentaires et de boissons
Se spécialiser Adjoint(e) au chef de rayon de produits alimentaires
Responsable de rayon alimentaire et boissons

BTS Commerce, chef de secteur ou Directeur commercial
Continuer vers I'enseignement supérieur BTSA DAITR (Développement, Animation des Territoires Ruraux) et
autres BTS

Vendeur conseil en produits alimentaires et boissons

Entrer dans le monde du travail
Commerg¢ant

fcommunication.fr

* La MFR est ouverte du lundi au vendredi de 8h a 12h et de 13h30 & 18h (sauf le vendredil 6h30).

* Co0t de formation pris en charge par les financeurs, avec un reste a charge de O€ pour 'apprenti

* Tarifs scolarité sur demande : se renseigner au secrétariat de la MFR ou sur le site : www.mfrlacapelle.org
* Possibilité de bénéficier de bourses de I'enseignement agricole et du Conseil Régional
* Accés a la carte Génération Hauts-de-France (HDF)

* Possibilité de prise en charge des frais de transport

* Uninternat au service du bien-étre

+ 90%
d’ingertion
professionnellc
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